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2° ALTERAGAO DO ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAGAO COMERCIAL E
INDUSTRIAL DE CACOAL- ACIC

CAPITULO |
Da Denominacgéao, Sede, e Fins.

Art. 1. ° — A Associacdo Comercial e Industrial de Cacoal - ACIC, inscrita no CNPJ/MF
n.° 04.632.378/0001-69, tem sede em Cacoal/RO, na Avenida Guaporé n.° 2747,
Centro, CEP n.° 76.963-815, registrado sob n° 086, Livro A-01, em 05/12/1990, no
Servico Registral de Pessoas Juridicas de Cacoal/RO, constituida por tempo
indeterminado, sem fins lucrativos e sem fins econdmicos, com patriménio e
personalidade juridica prépria, nos termos da Constituicdo da RepUbI'k:a Federativa do
Brasil, Cédigo Civil e Legislacdes pertinentes, constituida de nimero ilimitado de
membros e tem por finalidade associar, visando defender, assistir, amparar, orientar,
instituir e coligar os seus interesses e os interesses publicos, e regera pelo presente
Estatuto Social e nele sera chamada e conhecida apenas por ASSOCIACAO.

Art. 2. ° — A Associacdo é constituida de pessoas naturais e juridicas enumeradas no
artigo 4.° - deste Estatuto, sem distingao de sexo, nacionalidade, raga ou cor, religiao ou
convicgdes politicas.

Art. 3. ° — Para almejar seus fins, a Associagdo, usara dos seguintes meios condizentes
ao desempenho de suas fungdes:

a) Proporcionar a sociedade de forma geral, um centro ativo de
investigacdes, de coordenagdo dos problemas econémicos, de organizagao e defesa,
estimulo e amparo de seus direitos;

b) Contribuir para a convergéncia e uniformidade de esforcos para a
expanséo econdmica do municipio, sede e de todo o Estado de Rondonia;

c) Desenvolver, entre seus associados e sociedade em geral, o espirito de
cooperacao e solidariedade, dentro dos limites da lei, incentivando a iniciativa privada
no seu afa natural de criar, organizar e produzir,

d) Criar e manter servigos de utilidades a seus associados e a sociedade em
geral,

e) Estimular a criacdo de congéneres no Estado de Ronddnia;

f)  Como 6rgdo técnico e consultivo e dentro da lei, sugerir € cooperar com

os poderes publicos no encaminhamento e solugdo de problemas econdémicos,

financeiros e sociais, no &mbito de sua base territorial e, eventualmente, no estadual e
nacional;
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g) Quando solicitada por seus associados, representa-los perante o poder
publico, na defesa de seus direitos e legitimos interesses;

h)  Dirimir, quando solicitada, conflitos e pendéncias entre seus associados
ou entre estes e estranhos;

i) Em razdo da sua natureza e finalidade como entidade social, que
subsistirda tendo como fontes principais seus servicos prestados e oferecidos aos
associados e a comunidade de modo geral, além do recebimento de quaisquer formas
de ajuda financeira, inclusive recursos publicos e privados, na modalidade de
convénios, contratos, termos de fomento e cooperagdo, parcerias e outras modalidades
previstas em Lei,

)] A Associacdo, ndo promovera em hipétese alguma, a distribuicdo de
lucros, vantagens e/ou bonificacbes entre seus so6cios, entre 0S seus SOCIOS,
conselheiros, diretores, dirigentes, administradores, colaboradores, doadores ou
terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais;’*brutos ou liquidos,
dividendos, isengdes de qualquer natureza, participagbes ou parcelas do seu
patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades;

k) Os lucros, vantagens, bonificagbes e doagcdes serdo aplicados
integralmente na consecucgdo do respectivo objeto social, de forma imediata ou por
meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva; “

) Em virtude da natureza e finalidade da entidade como obra social, a
mesma podera receber quaisquer tipos de ajuda publica ou privada, porém, reserva-se
o direito de n&o permitir influéncia, controle ou participagdo de nenhum partido politico-
partidario ou congénere e ou qualquer outra influéncia externa;

m) A ACIC adotara como fundamental na consecucdo de seus acordos e
contratos quer seja com entes publicos, privados ou congéneres, a observancia dos
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e
eficiéncia;

n) Reunir informacdes de carater comercial, econémico e financeiro, e

publicar em jornais, boletins e informativos, na medida de suas possibilidades, para o |

interesse do associado e da sociedade em geral;

0) Promover o estudo e pesquisa de assuntos que possam interessar a vida

econdmica do Municipio, do Estado e do Pais;

p) Incentivar a organizagdo de exposicdes ou feiras de negoécios, desde que
possam trazer beneficios aos associados ou a vida econémica do Municipio e do
Estado;

q) Auxiliar o Poder publico de forma voluntaria e gratuita na realizacao de
projetos e atos voltados ao beneficio e interesse social,

r)  Contribuir para o desenvolvimento de atividade empreendedora,
mantendo-se, com esse objetivo, permanente contato com os poderes publicos e
entidades estatais, propondo medidas para estimular a produgéo e a circulagao da
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riqueza, bem como providéncias destinadas a eliminar dificuldades que se apresentem
através do livre jogo dos setores econémicos ou da aplicacdo das leis e regulamentos;

s) Promover e facilitar a realizacédo de conferéncias em sua sede ou fora
dela, destinadas a orientar os associados e comunidade sobre assuntos de interesse
geral e usar de quaisquer outros recursos para promover a qualificacdo pessoal e
profissional dos mesmos.

CAPITULO Il
Do Quadro Social

Art. 4. ° — Ao quadro social serédo admitidos:

!

!,

a) Empresas ou pessoas que exercem atividades comerciais, industriais, ou
correlatas;

b) Titulares, sécios e diretores de empresas inscritas;

c) Os que exercem atividades econdmicas ligadas ao comercio tais como:
despachantes, corretores, representantes comerciais, agronegéciog, € outros a critério
da diretoria,

d) Os gerentes e procuradores das empresas inscritas;

e) As Associacdes de Classes; Associagdes Civis; Fundacdes legalmente
constituidas;

f) Profissionais Liberais/ pessoas fisicas relacionadas com qualquer
atividade econdmica, desde que possuidores de seus registros profissionais nos 6rgaos
competentes.

Art. 5. ° — Os sécios classificam-se em duas categorias: EFETIVOS E ESPECIAIS.
| - Séo efetivos:
a) Contribuintes;
b) Remidos.

Il - Sao especiais:
a) Correspondentes;
b) Honorarios;
c) Cooperadores;
d) Beneméritos.

Paragrafo 1. © — Contribuintes sdo os sécios que forem admitidos como
efetivos e pagarem as contribuicdes fixadas pela Diretoria.




Paragrafo 2. ° — Remidos sdo0 os socios que, em qualquer tempo pagarem de
uma so6 vez contribuicdes correspondentes a 10 (dez) anos.

Paragrafo 3. ° — Beneméritos sdo considerados aqueles que, inscritos ou nao
no quadro social, prestarem relevantes servigos a Associacdo, ou contribuirem de forma
relevante para o aumento de seu patrimoénio, ou ainda que contribuirem relevantemente
para o progresso do Municipio, do Estado ou do Pais.

Paragrafo 4. ° — Cooperadores sdo aqueles que, néo pertencendo ao quadro
social, contribuirem como se a ele pertencerem.

Paragrafo 5. ° - Correspondentes s&o os sécios efetivos que transferindo seu
domicilio para outra localidade fora da base territorial da AssOciagdo prestam-lhe
Servicos.

Paragrafo 6. ° - Honorarios s&o os socios que, pertencendo ou nao ao quadro
social, hajam prestado servico a Associagdo, considerado relevante.
“
Art. 6. ° - Os socios ndo respondem, nem mesmo solidariamente por quaisquer
obrigacdes contraidas pela Associagéao.

Art. 7. ° - Para ser admitido ao quadro social, 0 candidato devera apresentar proposta A
de associacdo assinada junto com coOpia dos documentos de identificacao do'\?,
representante legal da empresa e cdpia do contrato social. 3

Paragrafo 1. ° - Se empresa, mencionar-se-a a razdo ou denominagao social
o nome fantasia, se houver, a sede, o capital, 0 numero e data do registro na Junta @
Comercial, com a qualificacdo de seus sécios e no caso de sociedade anénima, dos
diretores.

Paragrafo 2. ° - Se pessoa fisica, mencionar-se-a 0 nome seguido da
qualificacdo e nomeacao da empresa onde exerce atividades.

Paragrafo 3. °- As pessoas juridicas indicardo seus representantes perante a
Associacao, porem um s6 deles votara nas Assembleias Gerais.

Art. 8. ° - A diretoria aprovara ou ndo a admissao de sécios.

Paragrafo 1. ° - Ao proposto recusado cabe solicitar reconsideragao.
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Paragrafo 2. ° - Mantendo a Diretoria sua decisdo, cabe ao recusado o direito
de recurso ao Conselho Superior e Arbitral.

Art. 9. ° - Aprovada a proposta de sécio efetivo, a admissdo sera cancelada se O
candidato n&o satisfizer os pagamentos a qué estiver obrigado.

Art. 10. © - A concesséo de titulo de sécio especial, em qualquer de suas formas, e da
competéncia da Diretoria que 0 fara a seu critério.

CAPITULO I
Dos Direitos dos s6cios

Art. 11. © - Constituem direitos dos socios:

a) Assistir e tomar parte nas Assembleias Gerais, votar e ser votado,
observadas as restricdes deste Estatuto;

b) Requerer fundamentadamente, a Diretoria a convocagdo da Assembleia
Geral com no minimo 1/5 dos associados;

c) Representar a Diretoria, pedindo sua intervencdo em defesa dos seus
direitos;

d) Frequentara sede social e utilizar-se dos servicos da Associagao;,

e) Propor a admissao de novos sOcios;

f) Pedir informacdes, certidoes ou atestados de seus interesses e que Sé
relacionarem com a Associacao;

g) Receber gratuitamente exemplares das publicagbes organizadas pela
Associacao;

h)  Excluir-se do quadro associativo, quando julgar necessario, protocolando
junto a secretaria da ACIC, seu pedido de exclusao.

Art. 12.° - Os socios além de obrigacdes estatutarias, regimentais, regulamentares €
administrativas, tém ainda como principais deveres:

a) Empenhar esforcos pelo desenvolvimento, prosperidade e 0 nome da
Associacdo e das classes que ela representa;

b) Respeitar e prestigiar 0s poderes constituidos da Associagdo € seus
prepostos, No exercicio das suas atribuigoes;

c) Servir com assiduidade, dedicacéo e zelo nos cargos para quais forem
eleitos ou designados;
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d) Satisfazer pontualmente as mensalidades que forem fixadas pela diretoria,
zelar pela conservacdo dos bens matérias da Associacdo e concorrer para O seu
aumento e benfeitorias, como patriménio comum;

e) Colaborar na eficiéncia dos diversos servicos da assisténcia aos
associados que a Associagao mantiver em beneficio geral;

f) Levar ao conhecimento da Diretoria acontecimentos que pela sua
natureza coincidem com os interesses da Classe;

g) Comparecer as Assembleias Gerais e tomar parte em reunides para as
quais forem convidados; ;

h) Participar de trabalhos voluntarios e gratuitos em nome da ACIC, para
auxiliar o Poder Publico em seus projetos e interesses sociais.

Paragrafo Unico - As mensalidades devidas pelos associados serao cobradas
mensalmente, considerando-se vencida a do més iniciado. 0

Art. 13. ° - Aos sécios especiais ndo se aplicam as letras a, b, ¢, d, e fdo artigo 11.

CAPITULO IV .
Da Disciplina Social

Art. 14. ° - Por deliberacdo da Diretoria, suspende-se a qualidade de sécio da
Associacao.

a) Em razao de concordata ate seu final cumprimento;

b) Em razédo de faléncia, ate plena reabilitagao;

c) Emrazao de pronuncia, por crime inafiancavel, ate final julgamento;

d) Em razdo da falta de pagamento de 03 mensalidades sucessivas até a
respectiva quitacao.

Art. 15. ° - Por deliberacdo da Diretoria, com recursos voluntarios para o conselho
Superior e Arbitral sera eliminado o sécio:

a) Que faltar o pagamento de uma anuidade;

b) Que tiver sido condenado, por sentenca final;

c) Que tenha procedimento irregular social ou comercial;

d) Que tenha decretada faléncia legalmente classificada culposa ou
fraudulenta;

e) Que infrinja reiteradamente o presente estatuto ou quaisquer
regulamentos, resolugdes e decisdes dos corpos dirigentes e sociais;
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f) Que haja deixado por qualquer motivo de preencher os requisitos
indispensaveis a sua admissao como socio.

Paragrafo tnico - a eliminagdo do s6cio benemérito compete privativamente
a assembleia geral.

CAPITULOV
Dos Recursos

Art. 16. ° - Da aplicacdo de penas e suspenséo e eliminagdo, cabe recurso em primeira
instancia ao Conselho Superior e Arbitral.

!',.
Art. 17. ° - Das decisbes do Conselho Superior e Arbitral caberao recursos para a

Assembléia Geral, que os apreciara na primeira reuniao.

Art. 18. ° - Os recursos n3o tém efeito suspensivo das penalidades, e deverao ser
oferecidos dentro de um prazo de 10 dias da data em que o soécio receber a
comunicacgao da penalidade.

Art. 19. ° = Os recursos impostos ao Conselho Superior e Arbitral deveréo ser julgados
dentro do prazo de 30 dias, contados a data de sua entrada no protocolo da
Associacdo, sendo permitido ao sécio recorrente, por si ou representado por outro sécio
efetivo, produzir defesa oral ou escrita na sesséo de julgamento.

Art. 20. ° - O s6cio efetivo que obtiver reforma de decisao, fica obrigado ao pagamento
das contribuigdes vencidas o transcurso da penalidade ate o julgamento final.

CAPITULO VI
Da Administragcao

Art. 21. ° - S&o 6rgdos da Administracdo da Associagdo Comercial e Industrial de
Cacoal - ACIC:

a) Assembleia Geral;

b) Conselho Superior e Arbitral;
c) Diretoria;

d) Conselho fiscal.
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Paragrafo 1. ° - As votagdes dos 6rgdos coletivos da administracao serao
assim reguladas:

a) Por escrutinio secreto, as referentes as eleicdes, as questdes pessoais e
acusacgdes contra socios e por voto a descoberta de 1/5 do numero de sécios que
assinaram o livro de presenca em todos os demais casos a critério da Assembleia
Geral,

b) Nominais, quando, a requerimento de qualquer associado, a Assembleia
resolver; '

c) Simbdlica em todos os demais casos, inclusive a de restrita deliberacao
sobre as contas e relatérios da Diretoria e parecer da Comisséo Fiscal.

Paragrafo 2. ° - Os membros da Diretoria ndo poderao tomar parte na votagao
de seu interesse individual e na prestacdo de contas da respectlva gestao, mas
poderao tomar parte na discusséo das mateérias.

Paragrafo 3. ° - Os membro da diretoria poderdo presidir aos trabalhos da
Assembleia Geral inclusive ser seu secretario.

*

Paragrafo 4. ° - E vedado ao associado ocupar a0 mesmo tempo cargo em
mais de um 6rgdo de administragdo exceto em assembleia geral, podendo optar,
todavia, pelo que Ihe mais convier.

Paragrafo 5. ° - O socio podera usar da palavra somente quando esta Ihe for

concedida pela presidéncia, ndo sendo permitido falar mais de duas vezes sobre o
mesmo assunto, nem mais de cinco minutos de cada vez, ressalvando-se 0 caso de
autor de proposta e os membros da administragdo, que podem usar da palavra
livremente e sem restricoes.

Paragrafo 6. ° - As deliberagcdes da Assembleia Gerais tornar-se-ao por
simples maioria de votos, salvo os casos previstos neste Estatuto.

Paragrafo 7. ° - O presidente da mesa somente tem o voto de desempate,
salvo o caso da eleicao.

Paragrafo 8. ° - Todas as funcdes serado exercidas gratuitamente:
a) Todas as funcdes desenvolvidas e exercidas por membros ocupantes de

cargos seréo de cunho voluntario, ndo remunerado, sem o acusamento de onus para a
ACIC;

Cas vena
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b) E licito, porém o reembolso ou indenizacao das despesas causadas por
socios, diretores ou conselheiros, quando estiverem a servico da ACIC, defendendo
seus interesses ou participando de cursos, ou eventos de suma importancia, desde que
devidamente autorizados pela diretoria.

CAPITULO Vi
Da Assembleia Geral

Art. 22.° - Compete privativamente a Assembleia Geral:

I.  Eleger e empossar os administradores em assembleia ,geral ordinaria;
Il.  Aprovar as contas em assembleia geral ordinaria; ¢

Il.  Alterar o estatuto em assembleia geral extraordinaria;

IV.  Dissolucé@o da Associacdo em assembleia geral extraordinaria;

V.  Destituir os administradores em assembleia geral extraordinaria.

Paragrafo Unico. Para as deliberacdes a que se referem.os itens Ill, IV e V
deste artigo € exigida deliberacdo da assembleia especialmente convocada para esse
fim.

Art. 23. ° - A convocagéo dos 6rgaos deliberativos far-se-a na forma do estatuto,
garantido a 1/5 (um quinto), dos associados o direito de promové-la.

5‘

Art. 24. ° - A assembleia Geral e o poder da Associacdo sdo constituidos de todos os “\f

socios em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Paragrafo 1. ° - A assembleia Geral é aberta pelo presidente da Associacéo e
na falta ou impedindo deste, pelos vice-presidentes, na ordem de numeracéo.

Paragrafo 2. ° - Ndo comparecendo os vice-presidentes até 10 minutos apos
a hora fixada, abrirda a sessdo da Assembleia Geral o diretor mais graduado, em
sucessao decrescente, ate o ultimo.

Paragrafo 3. °© - Nao estando presente nenhum diretor, abrira a sessdo
qualquer dos membros presentes.

Art. 25-. ° - Uma vez aberta a sessdo da Assembleia Geral, pelo presidente ou pelos
seus substitutos na ordem do artigo 22 e seus paragrafos, sera presidida pelo
presidente do ACIC.
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Art. 26. ° - Extraordinariamente a Assembleia Geral reunir-se-4 sempre que for
necessario, a requerimento do Conselho Superior e Arbitral, da Diretoria, do Conselho
Fiscal ou de um grupo de sécios em numero minimo de 20% ou 1/5, tratando
exclusivamente dos assuntos constantes do edital de convocacéo.

Paragrafo 1. ° - A convocacao devera ser feita com a antecedéncia minima
de oito dias, por meio de editais publicados trés vezes na imprensa local, ou, na faita
desta, na da capital.

Paragrafo 2. ° - Salvo os casos previstos neste Estatuto, a Assembleia Geral
Extraordinaria somente podera funcionar em primeira convocagdo com a presenca de
1/3 dos sdcios, inscritos no quadro social, € em segunda convocagéo 1 hora apds com
qualquer numero. i

Paragrafo 3. ° - Reunida a Assembleia a requerimento de socios, s6 podera
funcionar com a presenca de 2/3 dos sécios requerentes.

Paragrafo 4. ° - Convocada a Assembleia Geral para a destituicido de
membros ou a totalidade dos membros dos 6rgdos da administrac&o precisa para seu
funcionamento em primeira convocagao, 08 dias apos, da presenca de 1/3.

Paragrafo 5. ° - Se a Assembleia n&o tiver sido convocada dentro do prazo
de quinze dias da data de seu requerimento protocolado na secretaria da Associagéo, ;
os requerentes ficam investidos, desde logo, dos poderes necessarios para convoca-la, | |
observando o disposto neste artigo. J

Paragrafo 6. ° - Se a Assembleia Geral e extraordinaria for convocada
especialmente para reforma de Estatuto, somente poderéa funcionar com 1/5 dos sécios
tanto na primeira como na segunda convocacao devidamente habilitados para votar.

Art. 27. ° - A Assembleia Geral reunir-se-a:

a) Com qualquer numero de sécios, observando o disposto no paragrafo 1.°
do artigo 24.°, por convocagédo do presidente da Diretoria, anualmente, em dias de
segunda quinzena do més de abril, para discutir e votar o relatério e prestacdo de
contas da Diretoria referentes ao exercicio anterior, e, também, o orcamento de receita
e despesas para o exercicio seguinte, bem como os respectivos pareceres do Conselho
Fiscal;

b) Por convocacdo do presidente da Diretoria, bienalmente em dias da
segunda quinzena, para eleger e empossar os 0rgados da administracdo do més de
Abril.

s Vendfascéaio—
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Paragrafo 1. ° - Da decisdo do Conselho cabe recurso para a Assembleia
Geral.

Paragrafo 2. °© - O Conselho, a seu critério, podera requisitar pessoal da
secretaria da Associagao para atender a seu expediente.

Paragrafo 3. ° - O recurso que trata o caput do artigo acima sera interposto
pelo sécio no prazo ja estipulado, o qual comegara a fluir da notificagcéo pessoal do
so6cio/penalizado, sendo contabilizado o prazo de forma corrida, iniciando-se o0 prazo no
dia seguinte a notificagdo e caso seja 0 mesmo findado em final de semana ou em dia
de feriado, automaticamente o prazo sera estendido até o primeiro dia util.

Paragrafo 4. ° - O recurso de que trata o artigo supracitado devera ser
protocolizado perante a sede da ACIC em horario de funcionamento local.

Art. 32. °© - O Conselho Superior e Arbitral deliberara sobre a venda, incorporagdes,
doacbes, empréstimos de quaisquer bens moéveis e imoéveis de propriedade da
Associacéo, devendo ser aprovado por unanimidade pelo Conselho Superior e Arbitral,
inclusive de direitos adquiridos. "

CAPITULO IX
Da Diretoria

Art. 33. ° - A Diretoria e o poder da Associagdo que a representa em juizo ou fora dele,
bem como perante pessoas juridicas de direito publico e privado e, ainda, perante
pessoas fisicas nacionais e estrangeiras.

Art. 34. ° - A Diretoria compde-se de um presidente, 1.° e 2.° vice-presidentes, 1.° e 2.°
secretarios, 1.° e 2.° tesoureiro, 01 (um) Assessor Juridico, 01 (um) diretor de eventos e
propaganda e 01 (um) diretor de patrimonio, que serdo eleitos e empossados
bienalmente pela Assembleia Geral Ordinaria, comegando o mandato pela sua posse e
terminando com a posse da diretoria que a suceder.

Art. 35. ° - A Diretoria reunir-se-a ordinariamente mensalmente, sempre na sede social,
em dias e hora previamente designados pelo presidente.

Paragrafo 1. ° - O ndo comparecimento ao ato da posse, a quatro reunidoes
consecutivas ou a 10 alternadas, sem motivo justificado, a critério da Diretoria, implica
na perda automatica do mandato, que sera decretada pelo presidente.

’
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Art. 28. ° - Aberta a sessdo da Assembleia Geral pelo presidente da diretoria ou seu
substituto, os presentes elegeréo o presidente que escolhera seu secretario.

Art. 29. ° - Sao atribuigdes e deveres do presidente da Assembleia:

a) Presidir as sessdes, manter nelas a devida ordem, regular seus trabalhos,
dando diregdo ao expediente e anotando providencia, que julgue necessarios ao
cumprimento do edital;

b) Conceder, recusar ou retirar a palavra de qualquer sécio suspender, adiar
ou encerrar as sessdes, ndo influindo porem nas discussdes ou vocacgoes;

c) Determinar as convocagbes das sessdes nos prazos e condigOes
previstas neste estatuto; ;

d) Assinar com os secretarios, as respectivas atas e toda a correspondéncia
da assembleia geral, bem como encerrar o livro de presenca, ¢

e) Nomear escrutinadores entre os socios presentes a sessdo nas
assembleias em que houver eleicdes ou votagdes secretas;

f)  Assinar com os secretarios os diplomas de sécios benemeritos.

CAPITULO VIII
Do Conselho Superior e Arbitral

Art. 30. ° - O Conselho Superior e Arbitral e um érgao de instancia especial de carater
permanente, composto de trés ex-presidentes da Diretoria residentes na Cidade de
Cacoal, eleitos pela Assembleia Geral com mandato por dois anos.

Paragrafo 1. © - A presidéncia do Conselho sera exercida pelo ex-presidente
mais idoso, tendo todos direito a um voto.

Paragrafo 2. ° - O Secretario sera designado pela presidéncia, em cada
reuniao.

Paragrafo 3. ° - O Conselho reunir-se-a em dias e hora que designar o seu
presidente, quando julgar necessario ou haja convocacdo dos demais Orgaos
administrativos.

Art. 31. ° - Ao Conselho Superior e Arbitral cabera apreciar e julgar recursos contra
penas de suspensdo e exclusdo imposta pela Diretoria aos socios, devendo proceder
ao julgamento dentro de 30 dias da data de entrega do recurso.
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Paragrafo 2. ° - O diretor que deixar de pertencer a classe patronal ou que se
transferir para outra empresa ndo associada, perde automaticamente o mandato.

Art. 36. ° - As deliberacdes da Diretoria sdo tomadas por maioria simples de votos
presentes, no minimo de 1/3 de seus membros, lavrando-se Atas que as contenham
com clareza, subscritas por todos os diretores presentes.

Art. 37. ° - Nao podem exercer cargos da Diretoria, no mesmo periodo, sécios gerentes,
diretores ou procuradores da mesma empresa, salvo o caso de fazerem parte de outras
empresas, também associadas.

Art. 38. ° - Sa0 atribuicbdes e deveres da Diretoria:

'
i

a) Administrar a Associagdo na conformidade deste Estatuto;

b) Cumprir e fazer cumprir as decisdes da Assembleia Geral, o presente
Estatuto e os regulamentos sociais;

c) Elaborar e expedir 0 Regimento Interno e os Regulamentos sociais;

d) Deliberar o pronunciamento e atitude da Associagdo nas questoes
econdmico-sociais que afetam as classes que representa e Cooperar com os Poderes
Publicos como érgao técnico e consultivo;

e) Prover de serventuarios a Secretaria, Instituicbes, departamentos e
demais servicos mantidos pela Associacdo, atribuindo-lhes vencimentos, direitos e
deveres,

fy  Administrar a Associacdo, promovendo a receita, autorizando as despesas
respectivas, de cuja gestdo apresentara relatério e contas a Assembleia Geral em sua
reunido ordinaria, apés o encerramento do exercicio financeiro;

g) Sugerir e encaminhar a Assembleia Geral os assuntos que devem ser
submetidos as decisdes desta;

h) Estimular e cooperar na criacdo e organizacado neste Estado de todas as
iniciativas que se estimular o seu progresso e desenvolvimento;,

i) Indicar procurador judicial e delegados, e custear as despesas e
honorarios que se fizeram necessarios ao patrocinio e representacéo dos interesses da
Associacao e dos que lhe forem confiados por delegagédo ou mandato com tais poderes;

) Decidir a respeito da admissao, suspensao e eliminacéo de so6cios;

k) Resolver os casos omissdes de carater urgente, dando conhecimento a
Assembleia Geral, em sua primeira reuniao;

I)  Conceder licenga a qualquer dos seus membros convocando 0S
suplentes, quando superior a 30 dias;

m) Escolher dentre os Diretores os que deverdo responder pelos servigos
estabelecidos neste Estatuto;
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n) Preencher por eleicdo os cargos vagos por perda de mandado ou
renuncia;

o) Constituir comissao de sindicancia, quando necessario;

p) Estabelecer o quantum da joia de admissdo e o da mensalidade a que
estao obrigados os socios efetivos.

q) A Diretoria a ACIC estabelecera medidas que tornem praticas e
executaveis a gestdo administrativa, que sejam necessarias e suficientes a coibir a
obtencdo de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens, quer sejam
pessoais ou coletivas, em decorréncia da participacdo nos respectivo processo
decisério. Todas as medidas criadas pela Diretoria serdo cumpridas pelos demais
6rgdos da Administracao da Associagcdo Comercial e Industrial de Cacoal.

Art. 39. ° - Ao presidente compete:
",.

a) Exercer a suprema autoridade executiva e representar a Associagédo em
juizo ou fora dele;

b)  Constituir procuradores da Associagdo, com poderes que outorgara, assim
como contratar seus honorarios;

c) Nomear, suspender e demitir os funcionarios da Associacao, dando
conhecimento a Diretoria,;

d) Presidir as reunides da Diretoria;

e) Presidir as sessdes da Assembleia Geral,

f)  Assinar, com o secretario, toda a correspondéncia e o expediente da
secretaria;

g) Autorizar as despesas e assinar com 0O tesoureiro 0os cheques e 0
expediente da Tesouraria;

h) Designar, entre os diretores, aqueles que o substituem na representacao
da Associacdo em solenidade e festividades oficiais ou nao;

i) Assinar, com os diretores especializados, o expediente dos
departamentos, tudo subordinado a protocolo unico da Secretaria,

) Dar voto de desempate nas votagcdes da Associacao;

k)  Abrir, encerrar e rubricar os livros da Associagao;

) Designar, ouvida a Diretoria, comissdes permanentes ou temporarias que
julgue uteis aos objetivos da Associacao;

m) Cumprir e fazer o Estatuto Social, o regimento interno e os regulamentos
sociais.

Paragrafo Unico - O presidente ndo vota, quer esteja ou nao presidindo as
reunides, qualquer que seja o assunto em discussdo, tendo apenas o voto de
desempate da letra J - deste artigo.
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Art.40. ° - Compete ao vice-presidente substituir o presidente nas suas faltas,
impedimentos, licengas e assumir 0 cargo em caso de vacancia do mesmo, sendo por
sua vez, em idénticos casos, substituidos pelos dois vice-presidentes.

Art. 41. ° - Incube ao 1.° secretario:

a) Substituir 0 2.° vice-presidente;

b)  Superintender o pessoal e os servicos da secretaria e seus expedientes;

c) Assinar e tomar conhecimento, com o presidente, da correspondéncia
geral;

d) Secretariar as sessdes da diretoria e executar as suas deliberacées com
as providencias que lhe competirem;

e) Coletar e coordenar dados para a elaboragdo com o presidente, do
relatério anual da diretoria; tr

f) Controlar, quanto ao funcionalismo, o cumprimento das leis de
trabalhistas, deste estatuto, do regimento interno e dos regulamentos, bem como a
disciplina, as licencas e o horario dos servicos.

Art. 42.° - Ao 2.° secretario compete: “

a) Substituir, auxiliar o 1.° secretario e ler as Atas das sessdes;

b)  Superintender os servigos de arquivo e cadastro;

c) Organizar o protocolo geral da correspondéncia;

d) Organizar o arquivo geral;

e) Manter em controle o encaminhamento interno e externo de papeis;

f)  Organizar um elucidario histérico e um fichado das atividades, atitudes, |
servicos e ocorréncias, presentes e passadas da Associacao;

g) Assumir o cargo em caso de vacancia por parte do 1° Secretario.

Art. 43. ° - Ao primeiro tesoureiro incube:

a) Superintender os servicos da tesouraria e da contabilidade, controlando a
receita e despesas da Associagao, nos termo do Estatuto e da previsdo orcamentaria;

b) Arrecadar e fazer arrecadar, sem excegdo de sua natureza e procedéncia,
a receita da Associagao, passando os competentes recibos, providenciando o depdsito
da receita, bem como qualquer numerario ou titulo de valor da Associagédo, em bancos
ou qualquer outro estabelecimento de credito de praca, designada pela Diretoria, néo
podendo conservar em seu poder quantia superior a trés salarios minimos regionais;

c) Assinar com o presidente cheques e outros titulos e documentos de
responsabilidade da Associacao;
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d) Diligenciar e fiscalizar a organizagdo das folhas de pagamento dos
funcionarios e pagar as despesas autorizadas pelo presidente;

e) Responder pela escrituracdo do livio CAIXA e pela pontualidade e
exatidao dos servicos de contabilidade;

f)  Dar mensalmente e sempre que lhe for solicitado, conhecimento a
Diretoria da relacéo dos so6cios remidos;

g) Apresentar mensalmente a Diretoria, o balancete da situacéo financeira da
Associagao;

h)  Expor, mensalmente a Diretoria a posicdo das verbas orgamentarias dos
respectivos setores;

i) Proporcionar ao presidente os elementos necessarios a elaboracdo do
orcamento anual,

) Submeter anuaimente a Diretoria o balango geral.

£"

Art. 44. ° - Compete ao 2° tesoureiro substituir o 1° tesoureiro em caso de vacancia e
auxiliar nos servicos da tesouraria.

Art. 45. ° - S&o atribuicdes do diretor do patriménio:
“

a) Manter em dia os servicos pertencentes ao Patriménio e a biblioteca da
Associacao;

b)  Dirigir o almoxarifado, promovendo-o quanto a aquisicdo de bens, material
de consumo e estoque;

c) Teraseu cuidado a relacédo de arrendatarios contratantes e fornecedores:

d) Zelar pelas propriedades iméveis da Associacdo, cuidando dos
respectivos reparos e obras, para o que ouvira primeiro a Diretoria.

Art. 46. ° - Ao diretor de promogéo e propaganda compete:

a) Estudar, elaborar e fazer executar os programas visando a promogao e
propaganda da Associagao e seus servicos;

b)  Dirigir, apds ciéncia da diretoria, a publicidade dos atos dos érgdos de
administracéo e de todas as promogdes da Associacao.

Art. 47. ° - Ao Assessor Juridico compete:

a) Prestar assessoria juridica nas areas comercial, civel, tributaria,
trabalhista, entre outras;

b)  Analisar todos os tipos de contratos firmados pela ACIC e avaliar os riscos
envolvidos;

~
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c) Orientar todos os o¢rgdos da administracdo da ACIC em questdes
relacionadas com a area juridica,

d) Acompanhar a participacdo nos processos licitatorios;

e) Recomendar procedimentos internos, com objetivos preventivos visando
manter as atividades da ACIC dentro da legislagao e evitar prejuizos,;

f)  Redigir correspondéncias que envolvam aspectos juridicos relevantes.

Art. 48. ° - S30 deveres dos diretores:

a) Comparecer as sessdes da diretoria e da Assembléia Geral,

b) Discutir e votar nessas sessdes, aprovando com ou sem emendas as
respectivas Atas;

c) Propor a Diretoria as medidas que Ihes parecerem necessarlas a melhoria
de qualquer dos servicos mantidos pela Associacao; {*

d) Exercer todas as comissdes para que forem designados em sessdo da
Diretoria ou pelo presidente, apresentando no final dos trabalhos, o respectivo relatério
verbal ou escrito;

e) Prestigiar as iniciativas da Diretoria e comparecer as reunibes e
solenidades por ela programadas, “

f)  Manter em sigilo os assuntos tratados em reunides.

CAPITULO X
Do Conselho Fiscal

Art. 49. ° - O Conselho Fiscal, com mandato de dois anos, constituido de trés membros
efetivos e respectivos suplentes, eleitos pela Assembleia Geral, representa o 6rgéo
fiscalizador da situacdo econdmica e financeira da Associacédo, inclusive dos fatos
administrativos que nela refletem, competindo alem dos deveres que Ihe sdo inerentes:

a) O Conselho Fiscal reunir-se-a bimestralmente, sempre na primeira
quinzena do més.

b)  Emitir parecer sobre a prestagdo de contas que seré feita trimestraimente
pela diretoria, sempre na primeira quinzena do més;

c) Examinar, em qualquer tempo, os livros da receita e despesas e 0s
servicos da tesouraria e da contabilidade da Associagao;

d) Propor a Diretoria medidas Uteis ao aumento do patriménio social ou a
diminuicao de despesas,
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e) Emitir parecer sobre assuntos de interesses da Associagdo quando
solicitados pela Diretoria, comparecendo as reunides desta se convocado por ela ou
pelo presidente;

f) Requerer a convocacgao dos outros 6rgaos administrativos da Associagéo,
no interesse de seu desempenho fiscal;

g) Reunir, quando julgar necessario, licenciar os seus membros e convocar
suplentes nas faltas ou impedimentos dos efetivos;

h)  Opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as
operacgdes patrimoniais realizadas.

Art. 50. ° - Sera presidente do Conselho Fiscal 0 membro mais idoso, cabendo-lhe
convocar os demais membros e disciplinar os trabalhos e fatos a comissao.

!
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CAPITULO XI
Da Receita e despesa

Art. 51. ° - A receita da Associacdo sera formada de acordo com) os procedimentos %a
internos, levando-se em conta os interesses da administracado da associacao.

Art. 52. ° - As despesas da Associagao compreenderao:

a) Custeio dos servicos essenciais a sua finalidade;

b) Conservacao de imoveis;

c) Publicacdes;

d) Custeio de transporte, hospedagens e representagdo de delegados da
associacéo a seu servico ou de qualquer grupo econdmico que esta represente quando
fora de sua sede;

e) Despesas eventuais a critério da diretoria,

f) Representacao.

CAPITULO XII
Do patriménio
Art. 53. ° - O patriménio social da ACIC é constituido e mantido:

a) Das contribuicbes dos associados;
b) Das doacdes, legados, bens e valores adquiridos e suas possiveis rendas;

)
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c) Dos alugueis de iméveis e juros de titulos ou depositos;

d) Pelas transferéncias, doagdes, subvengdes provenientes de qualquer
entidade publica ou privada, nacional ou estrangeira;

e) Pelas receitas provenientes da prestacéo de servicos.

Paragrafo Unico - Destarte, todo o acervo patrimonial adquirido através de
recursos publicos ndo serd anexado ao patriménio permanente da Entidade, devendo
para tanto receber numeragao de tombamento especifico e diferenciado, a ser definido
pela diretoria. :

CAPITULO Xill
Das Elei¢cOes

Art. 54. ° - As eleicdes gerais dos corpos administrativos da Associagéo terao lugar na
Assembleia Geral Ordindria e serdo realizadas num sé escrutinio, em chapas
datilografadas, mimeografadas ou impressas em papel branco, das quais constarao os
nomes dos candidatos para os diversos cargos da administracédo, a,saber: CONSELHO
SUPERIOR ARBITRAL, DIRETORIA E CONSELHO FISCAL.

Art. 55. ° - Na Assembleia Geral Ordinaria, sao eleitos bienalmente:
a) - trés membros para comporem o Conselho Superior e Arbitral;
b) - dez membros para comporem a Diretoria;
c) - trés membros efetivos e trés suplentes para comporem o Conselho fiscal.
Paragrafo Unico - E permitido a reelei¢éo para qualquer cargo.
Art. 56. ° - A Assembleia Geral serda convocada pelo presidente da Diretoria com 8
(oito) dias de antecedéncia, publicados trés vezes em jornal local, ou na sua falta, em

orgao da capital.

Art. 57. ° - As eleigdes realizar-se-do por escrutinio secreto, cabendo um voto a cada
socio- efetivo quite.

Paragrafo 1. ° - A tesouraria fornecera a més a més a relagdo dos soécios
efetivos quites,

Paragrafo 2. ° - Sera permitido o voto por procuracdo quando mandante e
mandatario estiverem no gozo de seus direitos sociais.
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Art. 58. ° - Para a eleicéo, a Assembléia Geral iniciara os seus trabalhos com qualquer
numero, que se estendera das 08h00min as 17h00min ininterruptamente.

Art. 59. ° - As eleigOes serdo realizadas bienalmente na segunda quinzena de abril.
Art. 60. ° - A posse dar-se-4 na mesma assembleia de eleicao.
Art. 61. ° - Para ser votado é necessario:

a) Ser da Associagcdo Comercial e Industrial de Cacoal ha mais de 12 meses,
exceto para primeira eleicdo apés sua fundagédo quando votardo os que assinaram a
Ata da Assembléia de Fundagao;

b)  Ser sécio ou procurador de empresa associada.

'
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Art. 62. ° - Para votar e ser votado, é condicdo essencial estar quites a Associagao
Comercial (mensalidades, servicos e etc.), assim considerados os que houverem
pagado o ultimo més de mensalidades.

CAPITULO XIV
Prestacao de contas

Art. 63. ° - A ACIC observara os principios fundamentais de contabilidade e das Normas
Brasileiras de Contabilidade e dara publicidade via mala direta ao relatério de atividades
e demonstracdes financeiras, incluidas as certiddes negativas de débitos com a
Previdéncia Social e com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS,
colocando-os a disposicdo de qualquer cidaddo para exame no mural afixado na sede
da ACIC.

DISPOSICOES GERAIS

Art. 64. ° - As reformas a serem introduzida no presente Estatuto, somente poderao se
efetivar com a autorizagdo de uma Assembleia Geral, especialmente convocada a qual
comparegam no minimo 1/5 dos so6cios com direito a voto.

Art. 65. ° - Os casos ndo previstos neste Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria,
dando-se conhecimento da decisdo a Assembleia Geral.
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Art. 66. ° - A Diretoria podera franquear as salas das sedes da associacéo para
reunides que tenham por fim assuntos de interesse geral ou particular do comercio, da
industria ou ainda para qualquer exposicao de real valor econdmico ou artistico.

Paragrafo Unico - E vedado a Associagdo Comercial e Industrial ceder
qualquer de suas dependéncias para a realizagdo de sessdes de carater politico
partidario ou religioso, bem como tratar de assuntos estranhos a seus fins, como
politicos ou religiosos.

Art. 67. ° - O patrimdnio da Associacdo, Bens moveis, Iméveis, Direitos adquiridos e
outros, somente poderdo ser alienado, incorporado, doado, emprestado, a qualquer
titulo, por decisdo unanime da Diretoria e aprovada em Assembleia Geral extraordinaria
especialmente convocada para este fim com aprovagdo de 1/3 dos soOcios e apos
ratificacdo pelo Conselho Superior e Arbitral por maioria absoluta de seus membros.

Art. 68. ° - A Associacdo Comercial e Industrial de Cacoal comemora condignamente no
dia 09 (nove) de Fevereiro o DIA DO COMERCIARIO e DIA DA INDUSTRIA em 25
(Vinte e cinco) de Maio, todos os anos.

Art. 69. ° - A Associacdo fornecera ao Associado com direito/para tanto, o ouso de
ferramenta virtual de acesso e controle quanto ao cadastro de devedores.

Art. 70. ° - Dissolvida a associacédo, o remanescente do seu patrimdnio liquido, depois
de deduzidas, se for o caso, as quotas ou fragdes, sera destinado a entidade de fins
nao lucrativos e ndo econémicos que tenham fins idénticos ou semelhantes.

Paragrafo tnico - Nao existindo no Municipio, no Estado, no Distrito Federal
ou no Territdrio, em que a Associacdo tiver sede, instituicdo nas condi¢cdes indicadas
neste artigo, o que remanescer do seu patriménio se devolvera a Fazenda do Estado,
do Distrito Federal ou da Uniao.

Art. 71. ° - O Estatuto entra em vigor a partir da data de sua aprovacao.

Cacoal RO, 24 de Agosto de 2016. L e b2

ATRICIA FOLONI BIANCHINI

Presidente
——
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